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Allegato B

MODULO DOMANDA

termine ultimo per la 
presentazione ore 12.00 martedì 
06/01/2026

SELEZIONE PER LA MANIFESTAZIONE DI DISPONIBILITÀ A PARTECIPARE
AD ATTIVITÀ DI PUBBLICA UTILITÀ CARATTERE ECCEZIONALE E TEMPORANEO NELL’AMBITO

DEL PROGETTO

“COMUNE DI CONA – LAVORO PER L’INCLUSIONE”

AL COMUNE DI CONA
UFFICIO PROTOCOLLO
PIAZZA CESARE DE LOTTO
30010 CONA VE

IL/LA SOTTOSCRITTO/A CHIEDE DI PARTECIPARE ALLA PROCEDURA PER LA FORMAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA DI PERSONE DISPONIBILI AD ESSERE OCCUPATE NEL PROGETTO “COMUNE DI CONA 
– LAVORO PER L’INCLUSIONE”, PER ESIGENZE TEMPORANEE ED ECCEZIONALI.

A TAL FINE, SOTTO LA PROPRIA PERSONALE RESPONSABILITÀ, AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL
D.P.R.  28/12/2000  N.  445,  CONSAPEVOLE  DELLE  SANZIONI  PENALI  PREVISTE  DALL’ART.  76  DEL 
MEDESIMO D.P.R. NELL’IPOTESI DI FALSITÀ IN ATTI E DICHIARAZIONI MENDACI, USO O ESIBIZIONE 
DI ATTI FALSI CONTENENTI DATI NON PIÙ RISPONDENTI A VERITÀ,

DICHIARA:

COGNOME

NOME

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA

CODICE FISCALE

COMUNE DI RESIDENZA CONA CAP 30010 PROVINCIA VE

INDIRIZZO N.

TELEFONO

Spazio riservato al Protocollo comunale
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INDIRIZZO EMAIL

INDIRIZZO PEC
(eventuale)

SE  NON RESIDENTE NEL COMUNE DI CONA, DICHIARA DI ESSERE ISCRITTO/A ALLO  SCHEDARIO 
DELLA POPOLAZIONE DEI TEMPORANEI DEL COMUNE DI CONA AI SENSI DELL’ART. 2 DEL D.P.R. 
30/05/1989 N. 223:

INDIRIZZO N.

A. DI AVERE COMPIUTO IL 30° ANNO DI ETÀ ANAGRAFICA (alla data di presentazione della domanda solo per 
i beneficiari di tipo A
( ) Si ( ) No

B. DI ESSERE IN POSSESSO DELLA CITTADINANZA (barrare la casella che 
interessa): ITALIANA

DI UNO STATO MEMBRO DELL’UNIONE EUROPEA, E PRECISAMENTE ;

EXTRACOMUNITARIA (specificare nazionalità) in possesso di un permesso di 
soggiorno o del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (ex Carta di Soggiorno) o di un 
permesso di soggiorno per attesa occupazione o di altro titolo idoneo, con validità non inferiore a gennaio 
2026 (specificare: valido fino al                               ).

C. DI ESSERE (barrare la casella che 

interessa): DESTINATARIO/A DI 

TIPO A:
 disoccupato/a ai sensi dell’art. 19 del Decreto Legislativo 150/2015 e iscritto/a al Centro per l’Impiego

da più di 12 mesi non interrotti;
 non titolare di qualsiasi ammortizzatore sociale o di qualsiasi trattamento pensionistico in corso (anche

su base volontaria, con eccezione per l’invalidità civile);

DESTINATARIO/A DI TIPO B:
 a prescindere dalla durata della disoccupazione ma iscritto/a     al     Centro     per     l’Impiego      
 che si trova nella seguente condizione di vulnerabilità: 

(barrare lo specifico stato di vulnerabilità)
 persona con disabilità iscritta nell’elenco di cui all’art. 8 legge 68/1999;
 persona svantaggiata (rientrante fra le tipologie indicate nelle “condizioni particolari” dell’Avviso);
 altra persona presa in carico dal Servizio S e r v i z i S o c i a l i del Comune di CONA;

D. DI  NON  ESSERE  ISCRITTO/A  AL  REGISTRO  DELLE  IMPRESE  DELLE  CAMERE  DI  COMMERCIO 
ITALIANE (ANCHE COME AMMINISTRATORE/SOCIO O IMPRESA INATTIVA);

E. DI NON ESSERE TITOLARE DI PARTIVA I.V.A. (ANCHE INATTIVA);

F. DI AVERE UNA SUFFICIENTE CONOSCENZA E COMPRENSIONE DELLA LINGUA ITALIANA, AL FINE 
DI  CONSENTIRE  UNA  CORRETTA  ESECUZIONE  DELLA  PRESTAZIONE  LAVORATIVA,  ANCHE  IN 
RELAZIONE ALLA NORMATIVA IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO;

G. DI ESSERE FISICAMENTE IDONEO/A ALL’ATTIVITÀ LAVORATIVA PRESCELTA;

H.DI NON ESSERE ATTUALMENTE DESTINATARIO/A (OCCUPATO/A) DI ALTRI PROGETTI FINANZIATI 
DAL PR FSE+ 2021-2027 O DI ALTRI PROGETTI DI POLITICA ATTIVA FINANZIATI DALLA REGIONE 
VENETO;
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I. DI AVER CONCLUSO UN PROGETTO DI L.P.U. E NEL CASO IN CUI IL DATORE DI LAVORO SIA LO 
STESSO  CHE  SIANO  TRASCORSI  ALMENO  181  GG.  DALLA  CONCLUSIONE  DEL  PRECEDENTE 
CONTRATTO;

J.DI AVERE UN INDICATORE ISEE ORDINARIO IN CORSO DI VALIDITÀ DEL VALORE DI:
€ _________________(DATO RILEVATO DALL’ATTESTAZIONE ISEE RILASCIATA IL ___________________;

K. DI ESPRIMERE LA PROPRIA PREFERENZA PER IL SEGUENTE AMBITO DI ATTIVITA’:

Ambito di 
Attività

Descrizione n. destinatari

Servizio Servizi di competenza comunali (esempio: biblioteche, archivi, musei, cultura, 
ecc. ma anche supporto ad uffici amministrativi per attività di carattere 
straordinario)

Ambiente Attività di tutela e cura degli spazi pubblici (esempio: cura del verde e 
abbellimento urbano - vigilanza e sorveglianza degli spazi pubblici, controllo 
del territorio e tutela dell’ambiente)

Altro Altri servizi di interesse pubblico, con carattere di straordinarietà e temporaneità

L. DI ESSERE IN EVENTUALE POSSESSO DEI SEGUENTI TITOLI DI STUDIO E/O ATTESTATI DI 
FORMAZIONE PROFESSIONALE, IN RELAZIONE ALLA TIPOLOGIA DEL PERCORSO PRESCELTO:

Titolo del diploma/attestato Soggetto emittente

M.DI ESSERE UNICO GENITORE PRESENTE NEL NUCLEO FAMILIARE CON UNO O PIÙ FIGLI A 
CARICO, COME RISULTA DALLO STATO FAMIGLIA

 SI 
 NO

N. DI AVERE PRESO CONOSCENZA DI TUTTE LE CONDIZIONI PREVISTE DALL’AVVISO DI SELEZIONE, 
CONSAPEVOLE  CHE  -  IN  CASO  DI  INOSSERVANZA  -  SARÀ  ESCLUSO/A  DALLA  PROCEDURA 
SECONDO I TERMINI PREVISTI DALL’AVVISO STESSO ED IN PARTICOLARE:

 la mancata accettazione della proposta da parte dei candidati della proposta lavorativa comporta la cancellazione del  
Progetto;

• la partecipazione al progetto non è compatibile sia con eventuali contributi e/o sussidi erogati dai Servizi Sociali (che 
saranno sospesi per tutta la durata del periodo di occupazione), sia con altri percorsi occupazionali offerti dal Comune 
di Cona.

O. DI ALLEGARE, SECONDO LE INDICAZIONI DELL’AVVISO, I SEGUENTI DOCUMENTI
(barrare le caselle che interessano):

 curriculum vitae (firmato e datato);
  fotocopia documento di identità personale in corso di validità e codice fiscale; 
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  fotocopia attestazione ISEE ordinario in corso di validità;
  se cittadino extra Unione Europea fotocopia obbligatoria del: 

o permesso di soggiorno;
o permesso di soggiorno C.E. per soggiornanti lungo periodo (ex carta di soggiorno); 
o altro titolo idoneo (specificare)
o permesso di soggiorno per attesa occupazione;

 fotocopia eventuali titoli di studio e attestati di formazione professionale (se sopra dichiarati);
 fotocopia documentazione attestante eventuale stato di vulnerabilità (se sopra dichiarato – solo per destinatari di 

tipo B,
 tranne per i soggetti disabili iscritti nell’apposito elenco);
 dichiarazione di immediata disponibilità (D.I.D.) e relativa anzianità di disoccupazione rilasciata dal Centro 

per l’Impiego;
 Altro

IL/LA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA DI ESSERE INFORMATO/A, AI SENSI E PER GLI EFFETTI DELL’ART. 
13 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 196/2003, CHE I DATI PERSONALI RACCOLTI SONO OBBLIGATORI 
PER  IL  CORRETTO  SVOLGIMENTO  DELL’ISTRUTTORIA  E  SARANNO  TRATTATI,  ANCHE  CON 
STRUMENTI INFORMATICI, ESCLUSIVAMENTE NELL’AMBITO DEL PROCEDIMENTO PER IL QUALE LA 
PRESENTE DICHIARAZIONE VIENE RESA.

DATA,                                         firma in originale
(da apporre a pena d’esclusione - non è richiesta l’autentica)

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

A norma dell’art. 13 del Regolamento 679/2016 (GDPR) in materia di protezione dei dati personali, 
di  seguito sono fornite alcune informazioni  relative al trattamento  dei dati nel contesto del 
procedimento richiesto. Il Titolare del trattamento è il Comune di Cona nella persona del Sindaco, 
domiciliato per la carica presso il Comune di Cona - Piazza Cesare de Lotto n. 15 – 30010 Cona VE); 
il  Responsabile  della  Protezione  dei  Dati  personali  (RPD  o  DPO)  è  contattabile  all’indirizzo 
dpo@boxxapps.com. I dati e le informazioni degli interessati, raccolti attraverso il presente modulo, 
anche in riferimento alle categorie particolari di dati o a dati dei minori, sono trattati dall’Ente per 
finalità  connesse  e  strumentali  all’esperimento  del  servizio  richiesto.  Il  conferimento dei  dati  è 
facoltativo, ma se non forniti o forniti in modo incompleto non potrà essere garantita la corretta 
gestione dell’esecuzione del Progetto medesimo. I dati possono essere resi accessibili alle risorse del 
Titolare (nella loro qualità di autorizzati o delegati al trattamento) e a soggetti terzi (come: consulenti, 
società informatiche,  ecc.)  che svolgono attività in outsourcing per conto del  Titolare,  nella loro 
qualità di Responsabili, oppure a Titolari autonomi del trattamento (come: assicurazioni, istituti di 
credito, altri Enti, ecc.) per il solo perseguimento delle finalità indicate. I dati in questione non sono 
oggetto di diffusione, salvo che non sia previsto da una norma di legge o di regolamento o dalla 
normativa dell’Unione Europea (come la pubblicazione in Amministrazione Trasparente e all’Albo 
Pretorio). I dati sono oggetto di archiviazione e conservazione per la durata prevista dalla legge. Tali 
attività  avvengono  ai  sensi  dell’art.  6.1  e) GDPR e  art.  9  (esercizio  di  pubblici  poteri).  Se  ne 
ricorrono i presupposti, sono garantiti i  diritti  previsti dagli art.  15 e ss del GDPR, che potranno 
essere esercitati con la modulistica messa a disposizione sul sito istituzionale, ove è possibile trovare 
anche  ulteriori  informazioni  sul  trattamento  dei  dati  effettuato  dall’Ente,  ad  integrazione  della 
presente informativa.


